江苏城市职业学院毕业生用人单位满意度调查问卷

尊敬的先生/女士：

您好！

非常感谢您对我校本次调查工作的支持和配合！请您结合贵单位对我校的了解和感受，填写调查问卷。您的建议和意见，将是我校更好地建设和发展、为用人单位提供更加优秀人才的动力！有关贵单位信息和相关意见我们将严格保密。

祝您和贵单位事业发展，更上一层楼！

江苏城市职业学院就业指导中心(盖章)                       

                                      2016年11月    

    1.单位名称（全称）：________________________________________（盖章）

2.您是：（如无特殊说明，均为单选，请在相应选项前“□”上打“√”，下同）

□单位领导        □人力资源部门负责人   □人力资源部门工作人员

□其他部门负责人  □其他部门工作人员     □其他（请注明）

3.您的联系方式：

姓名：                 ；办公室电话：                ；

手机（为便于招聘等，恳望您提供）：                     ；

    Email：                ；其他：                     。
4. 贵单位性质：

□私（民）营企业   □集体企业      □国有企业      □个体工商户

□其他企业         □外企          □事业单位      □部队

□机关         □村（居）委会      □非营利组织    □其他（请注明）

5.贵单位所属主要行业：

□采矿业    □农、林、牧、渔业       □电力燃气及水的生产和供应业

□制造业    □批发、零售和贸易业     □交通运输、仓储、物流和邮政业

□建筑业    □科学研究、技术服务业   □信息传输、计算机服务和其他服务业

□金融业    □住宿餐饮和旅游业       □商务服务、居民服务和其他服务业

□房地产业  □文化、体育、娱乐业     □水利、环境和公共设施管理业    □教育

□卫生、社会保障和福利业  □公共管理、社会组织和国际组织    □其他（请注明）

    6.贵单位人员规模：

 □50人及以下   □51-100人   □101-300人   □301-2000人  □2001-15000  

 □15001及以上

7.贵单位员工中目前有我校毕业生人数为：

□2人以下（含2人）    □5人以下   □10人以下   □20人以下   □21人以上
8.贵单位是通过哪种途径选择我校毕业生的：
□学校推荐（通过校园招聘、电话联系、信件或其他方式 ）    □学生自荐   

□社会公开招聘         □中介      □熟人推荐     □其他（请注明）

9.在贵单位，目前我校毕业生大多安排在（  ）岗位上培养：
□一线技术工人         □基层工作人员      □中层管理干部
□技术骨干.研发人员    □后备干部          □其他（请注明）
10. 贵单位对我校毕业生知识方面的满意程度：

	项目
	非常满意
	比较满意
	基本满意
	不太满意
	极不满意

	专业基础知识
	
	
	
	
	

	专业前沿知识
	
	
	
	
	

	跨学科专业知识
	
	
	
	
	

	社会人文知识
	
	
	
	
	

	现代科技基础知识
	
	
	
	
	


11. 贵单位对我校毕业生职业素养的满意程度：

	项目
	非常满意
	比较满意
	基本满意
	不太满意
	极不满意

	工作态度
	
	
	
	
	

	个人品质
	
	
	
	
	

	做事方式
	
	
	
	
	

	自我管理
	
	
	
	
	

	适应环境
	
	
	
	
	


注：工作态度包括主动性、责任心、勤奋进取等；

个人品质包括对单位忠诚、诚实正直、自信等；

做事方式包括关注细节、条理性、执着专注等；

自我管理包括时间管理、情绪管理、遵守纪律等；

适应环境包括对企业文化的理解认可、灵活应变、抗压耐挫等。

12. 贵单位对我校毕业生职业能力的满意程度：

	项目
	非常满意
	比较满意
	基本满意
	不太满意
	极不满意

	科学思维能力
	
	
	
	
	

	应用分析能力
	
	
	
	
	

	创新能力
	
	
	
	
	

	沟通交流能力
	
	
	
	
	

	管理能力
	
	
	
	
	

	动手操作能力
	
	
	
	
	


注：科学思维能力包括数理运算能力、分析判断能力、批判性思维能力等；

应用分析能力包括信息收集和处理能力、问题解决能力、创新能力等；

沟通交流能力包括语言表达能力、人际交往能力、合作能力等；

管理能力包括组织协调能力、决策能力、影响力等；

动手操作能力包括动手能力、操作能力、独立工作能力等。

13.您认为我校毕业生与贵单位其他高校毕业生相比，哪方面素质、技能较突出：
□综合素质            □专业水平                      □实际工作能力
□管理能力            □学习能力                      □创新能力
□实践动手能力        □合作与协调能力                □敬业精神
□灵活应变能力        □其他（请注明）

 14.在贵单位，目前我校最好的毕业生做到（  ）岗位：
□基层工作人员       □中层管理干部    □技术骨干、研发人员
□高级管理干部       □后备干部        □其他(请注明)
 15请您对我校就业服务工作进行评价：

	
	非常满意
	比较满意
	基本满意
	不太满意
	极不满意

	招聘信息发布
	
	
	
	
	

	校园招聘会组织
	
	
	
	
	

	对毕业生的就业指导
	
	
	
	
	

	对毕业生的推荐工作
	
	
	
	
	

	就业派遣手续办理
	
	
	
	
	

	校企合作情况
	
	
	
	
	

	总体评价
	
	
	
	
	


 16.贵单位对我校总体满意度： 
□非常满意     □比较满意   □基本满意   □不太满意    □极不满意

17贵单位今后还需要从我校毕业生中选择员工吗？大致的规模是？

□ 不会     □会，偶尔根据需要选择少量。   □会，每年选择少量。
□ 会，每年重点从该院招收。
18.贵单位与我校有过校企合作的经历吗？效益怎么样？
□ 没有。         □有一些，但没有明显的效益。       □有，效益较为明显。
□ 很广泛，效益很明显。

19.为适应用人单位的人才需求，您认为我校人才培养工作应该（最多可选三项）：__________

□加强知识的培养                 □强化专业实践环节

□调整专业适应社会需要           □拓宽专业口径，增强专业适应性。

□加强学生应用能力的培养         □加强职业规划和生涯指导

□加强职业道德培养               □加强学生人文社会科学素养的训练 

    20.您的建议或意见：
再次感谢您的鼎力支持！ 

注： 

    贵单位若招聘我校毕业生或到举办企业宣讲会，可以通过我校就创业信息网（网址：http://jscvc.91job.gov.cn/）发布信息或直接电话联系我们：
    1、我校就创业信息网注册登陆流程：

    （1） 贵单位通过我校就创业网首页 “单位登陆”平台，点击“立即注册”，按向导完成注册；

    （2）贵单位需同时将营业执照和组织机构代码证材料（复印件）发送至邮箱我校就业指导中心邮箱，或传真至我校就业指导中心；

    （3）原则上，贵单位注册24小时内，我校就业指导中心审核贵单位资质材料完毕，或者致电我校就业指导中心联系审核；特殊情况，将特殊对待；

    （4）贵单位注册登录后，进入企业发布系统，可完成“职位发布”、“宣讲会场次申请”、“招聘会展位预订”等操作。

    2、我校就业指导中心联系方式：

    （1）联系人（电话、传真）： 宋老师（025-83774887）；

    （2）电子邮箱： jiuye@jscvc.cn；

    （3）通讯地址：南京市鼓楼区古平岗35-1号综合楼（北楼）108室

                  邮编：210013。

