附件：
江苏城市职业学院2018年辅导员职业能力大赛
相关说明
一、比赛项目
[bookmark: _GoBack]比赛分为笔试（包括基础知识测试、网文写作）、主题班会、案例分析、主题演讲、谈心谈话等五个环节。
（一）笔试
基础知识测试采用开卷、笔试的方式进行，题型包括：不定项选择题、判断题和论述题，主要考查辅导员对相关知识的掌握程度以及对信息的理解分析和解决问题能力。基础知识测试内容主要包括：党的十九大报告、全国高校思想政治工作会议精神、《高校思想政治工作质量提升工程实施纲要》（教党〔2017〕62号）、《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》（教思政〔2014〕2号）、《普通高等学校辅导员队伍建设规定》（教育部令第43号）和《普通高等学校学生管理规定》（教育部令第41号）等。
网文写作不限字数，不限文体，主要考查辅导员理论素养、文字表达能力以及网络素养。
笔试限时120分钟。
（二）主题班会
采用现场展示的方式进行。主要考查辅导员综合运用思想政治教育、社会学、心理学、管理学、教育学等相关学科的知识和方法开展大学生思想政治教育的能力。班会限时10分钟，其中必须有班会方案阐述部分且时间不超过2分钟。
（三）案例分析
主要考查辅导员分析问题、研判问题、解决问题的能力。参赛选手现场抽题，围绕案例中的问题本质、解决思路、实施办法及相关启示进行阐述。限时5分钟。
（四）主题演讲
以命题演讲方式进行（比赛前一天抽题），由选手自主选择。主要考查辅导员逻辑思维及讲授能力。演讲中不能出现辅导员姓名及其所在学校的相关信息和相关问题。限时5分钟。
（五）谈心谈话
主要考查辅导员对相关政策、学生特征、学生成长成才规律的了解把握及对学生的教育引导能力。参赛选手现场抽题，根据题目要求，以情景再现的方式开展谈心谈话。限时6分钟。
二、有关评分标准
五个环节比赛的原始分均为100分。有关评分原则标准如下：
（一）笔试（100分）
1. 基础知识测试（70分），题型为不定项选择题、判断题和论述题三部分。其中论述题评分原则是：围绕题目要求，正确阐述有关概念；正确分析、揭示现象与问题；提出解决问题的思路和办法；正确运用相关学科理论知识和专业知识；层次清楚、逻辑明晰，表述准确。
2. 博文写作（30分）：
（1）立意高远，内容充实。
（2）条理清晰，针对性强。
（3）语言精炼，通俗流畅。
（二）主题班会（100分）
1. 方案内容充实，衔接自然。
2. 符合工作实际，班会主题鲜明。
3. 学生乐于参与，师生有效互动。
4. 运用教育知识方法得当。
5. 主题班会教育效果明显。
（三）案例分析（100分）
1. 对问题本质的把握准确。
2. 解决问题的思路清晰。
3. 实施方法科学可行。
4. 阐发的启示有益，激发观众共鸣。
（四）主题演讲（100分）
1. 主题鲜明，观点新颖。
2. 思想丰富，声情并茂。
3. 逻辑严谨，语言流畅。
4. 仪态大方，举止得体。
（五）谈心谈话（100分）
1. 准确把握大学生思想政治教育理论及政策。
2. 善于抓住学生特征。
3. 对学生的教育引导效果明显。
4. 沟通技巧娴熟。
                              

